DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CENTRO DE SALUD DE FOSCA E.S.E.

NIT. 832007272-7

] CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE
NUMERO DE CONVENIO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 1144-2025

SUPERVISOR: DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE SALUD
ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

Suscribir acta de inicio dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la firma del
respectivo convenio. Cuenta con acta de inicio suscrita para el ano 2026, desde
la primera cuenta presentada. CUMPLE

Aportar Certificacion de apertura de cuenta bancaria de ahorros para el
manejo exclusivo de los recursos del convenio; la cual deberd ser creada dentro
de los cinco (5) dias siguientes de la fiirma del convenio; con destinacion
especifica para el manejo de los recursos asignados. Aporta cuenta bancaria
vigente para la presentacion de segunda cuenta. CUMPLE. CUENTA DAVIVIENDA
4694 0009 7686

Aportar para efectos del giro de los recursos, certificado de cumplimiento en el
pago de aportes al SGSS (Sistema General de Seguridad Social), y parafiscales
cuando a ello haya lugar. Se evidencia aporte de parafiscales de la Empresa
Social del Estado vigente para esta cuenta CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE,
presenta certificacion de seguridad social firmada por el OMAR HUMBERTO
LADINO PABON de Fecha veintiin (21) dias del mes de

Abril de dos mil veintiséis (2026).

Adelantar las acciones administrativas y financieras que considere pertinentes y
necesarias para el cumplimiento de las normas legales que rigen la materia y las
obligaciones estfipuladas en el convenio, con el fin de garantizar la correcta
inversion de los recursos. Se presenta informe técnico-administrativo para
gestionar los recursos de apalancamiento de talento humano. Se presenta
informe técnico-administrativo para gestionar los recursos de apalancamiento de
talento humano Se Autoriza desembolso de los recursos presentados en factura.

Elabord y Proyecté: Liliana Barbosa/ Auxiliar Administrativa.
Reviso: Leidy Malpica Agudelo/ Profesional Universitario
Aprobd: Aida Liliana Veldsquez/ Gerente

GESTION DOCUMENTAL

Original: Gerencia.

Nombre del Archivo: Informe- Medico en tu Territorio

“Salud con Calidad Humana y Responsabilidad Social”
Direccion: Cra. 1 No. 3-05 Telefax (1) 8490112
Correo electronico: ese centrodesalud@fosca-cundinamarca.gov.co
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RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Un SEGUNDO DESEMBOLSO que se realizard en el mes de Marzo de 2026, por un
valor de SESENTA Y UN MILLONES CIENTO SEIS MIL TREINTA Y UN PESOS
($61.106.031) M/CTE, correspondiente al 25% del valor total del convenio.

Estar sujeto al seguimiento de la Secretaria de Salud de Cundinamarca durante el
tiempo que dure el convenio.

AIDA LILIANA VELASQUEZ PARDO

GERENT
Centro de salud de Fosca ESE
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